
企画運営：一般社団法人北海道中小企業家同友会札幌支部　インクルーシブ委員会

高齢者用介護靴「あゆみシューズ」を開発・販売する十河氏。障がい者雇用の礎ともなったのは、会社の基本理念
「お客様・社員・地域にとことん“寄り添う”」こと。十河氏のお客様や従業員に対する熱い想いに触れ、今後の企
業づくりと企業にとっての障がい者雇用について考えてみませんか。

2024障がい者雇用を通して企業づくりを考えるフォーラム （札幌市委託事業）

“寄り添い”の経営から障がい者雇用につなげる“寄り添い”の経営から障がい者雇用につなげる“寄り添い”の経営から障がい者雇用につなげる

日  時 11月20日（水）13時00分～15時30分 ※12時30分開場

会  場 札幌市民交流プラザ3階  クリエイティブスタジオまたはZoom
（札幌市中央区北1条西1丁目  さっぽろ創成スクエアビル） ※会場定員200名（先着順）
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《報告者》

（香川県中小企業家同友会）

徳武産業株式会社
そ ごう たか お

十河孝男氏代表取締役会長
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13：00  開会／開会挨拶
13：10  講演
14：10  トークセッション、質疑応答
15：30  閉会

参加申込書 2024障がい者雇用を通して企業づくりを考えるフォーラム
会場で参加

主  催:札幌市
後  援：厚生労働省北海道厚生局、厚生労働省北海道労働局、北海道、北海道教育委員会、札幌市教育委員会、札幌公共職業安定所

◆創業　1957年　　　◆資本金　1000万円
◆売上高　27億71百万円  （2024年7月）
◆従業員数　80名（内、障がい者雇用3名）  （2024年9月）
◆事業内容　高齢者用ケアシューズ、ルームシューズ等の企画・製造・販売
◆2012年、四国でいちばん大切にしたい会社大賞「四国経済産業局長賞」受賞
　日本でいちばん大切にしたい会社大賞「審査委員会特別賞」受賞

車椅子利用 要約筆記希望
Zoomで参加（参加形態にチェックを入れて下さい）

※該当者はこちらにもチェックをお願いします。

※本セミナーはどなたでもご参加いただけます。個人でご参加の方は氏名欄のみご記入下さい。

【申込締切：11月6日（水）】

会社（団体）名

メールアドレス（Zoom情報・資料送付先）

▼ご返信は FA X :011-702-9573メール：a-tsuchida@hokkaido.doyu.jp
問い合わせ  TEL：011-702-3000

（担当  土田）

役職 氏名

（さっぽろ創成スクエアビル外観）

当日は
会場前にて
障がい福祉
事業所による
物販も行う
予定です

《コーディネーター》

（インクルーシブ委員会副委員長）

株式会社ユーファースト

吉岡俊史氏代表取締役

1947年生まれ。高校卒業後、1966年に香川相互銀行（現香川銀行）に入行。
同銀行で6年間働いた後、手袋会社で勤務。1984年に義父が経営する徳武産
業に入社し、急逝した義父の後を継いで社長に就任。1995年に主力商品であ
る高齢者用ケアシューズ「あゆみ」を完成させた。

【略歴】

参加無料


