
評価者研修とは、評価者自身が人事評価制度や評価方法、評価基準などに対する理解を

深め、評価スキルを向上させるために行うトレーニング・演習のことです。 

 

 

 

 

業績向上・人材育成につながる「生きた」運用の仕方 

人事評価者研修マスターセミナー 

2022 年 1 月 5 日 

主催 社会保険労務士事務所テラス 所長 倉 雅彦 

後援 一般社団法人 個を活かす組織づくり支援協会 

 昨今、人事評価について注目度が高まっており、中小企業でも評価制

度を取り入れることが多くなってきているものの、せっかく評価制度を

構築しても、知識不足から管理職が部下を正しく評価できないことが原

因で、従業員の満足度を低下させ、人材育成もできない制度となってし

まうことがあります。この度「A4一枚評価制度」講師による人事評価

者訓練研修を開催しますので、是非この機会にご参加ください。 

事務所名                              役職                 氏名                      

 

メールアドレス                          電話番号               FAX 番号                      

▼ご返信は FAX：011-299-8270 まで  社会保険労務士事務所テラス宛 

参加申込書 人事評価者研修（3/25） 締切：2月 28日 18:00 

〈榎本 あつし氏プロフィール〉 

 昭和 47 年 東京都立川市生まれ 人材派遣会社の人事部を経て、平

成 17 年に独立。 今現在は人事評価制度、研修、ルールブックの導

入などの コンサルティングをメインに行っている。  

★所属 株式会社 MillReef 代表取締役  

代社会保険労務士法人 HABITAT 代表社員表理事  

★ライフワーク 応用行動分析学（ABA）の研究 （人や動物の行動

を 分析、原理原則に則り、行動の作用へ応用する科学） 

■3 月25 日（金）14:00～17:00 
■場 所：社会保険労務士法人ホームラン 研修室 
       札幌市中央区南 4 条西 6 丁目 晴ばれビル 9 階 

■参加費：12,000 円（当日持参ください）定員24名 先着順 

 

【講師】 

株式会社 MillReef 代表取締役 

  榎本 あつし 

氏 

 〈タイムスケジュール〉 

14:00 開会 

14:05 講習 

質疑応答 

16:55 お知らせ 

17:00 閉会 

□参加します          □懇親会参加(5,000 円を予定) 

 


